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PROYECTO P10-58889 — Laboratorio de co creacion para la apropiacion tecnologica de nuevas
alternativas de produccion y consumo de energia en Colombia

TERMINOS DE REFERENCIA
NN Especialista de Caracterizacion Aspectos Sociales
Invitacion M-2702

Categoria Gastos Operativos
Rubro Personal
Categoria Adquisicién Consultor Individual
Método Comparacion Hojas de Vida.
No del Proceso 417
ANTECEDENTES |

El INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL
EXTERIOR MARIANO OSPINA PEREZ — ICETEX (en adelante denominado “el Prestatario”), ha
recibido del Banco Mundial (BM) un préstamo para financiar el costo del Programa de Acceso y
Calidad de la Educacion Superior — PACES.

COLCIENCIAS a través del Fondo Francisco José de Caldas, es el ejecutor del componente dos del
Préstamo denominado: “Aumento de la calidad de las instituciones y programas de Educacion
Superior”.

En el marco de ejecucién de dicho componente, COLCIENCIAS adelant6 la Convocatoria No. 778
del 31 de marzo de 2017 denominada “Convocatoria Ecosistema Cientifico para la conformacién de
un banco de programas de |+D+i elegibles que contribuyan al mejoramiento de la calidad de las
Instituciones de Educacién Superior colombianas - 2017” y resultando como elegible y financiable la
Universidad Nacional de Colombia (IES ANCLA) para ejecutar el programa denominado “Estrategia
de transformacion del sector energético colombiano en el horizonte 2030” Cédigo 58667. Contrato
No. FP44842-21-2018.

El objetivo del Programa esta dirigido a Desarrollar una estrategia integral para la transformacién del
sector energético colombiano, orientada a su confiabilidad y sostenibilidad social, econémica y
ambiental en el horizonte del afio 2030.

Para la puesta en marcha y ejecucion del P10-58889 — Laboratorio de co creacion para la
apropiacion tecnolégica de nuevas alternativas de produccion y consumo de energia en Colombia,
se requiere la contratacion de un (1) Consultor Individual para el fortalecimiento institucional y de la
cooperacion e interaccion entre los diferentes miembros de la alianza y las actividades técnicas que
se desarrollen, en procura de una articulacion efectiva que genere acciones encaminadas a
incrementar los indicadores de las diferentes instituciones y el acompafiamiento, promocién e
implementacion de referentes de calidad. Relacionado con los objetivos especificos 1 y 7 del
Proyecto.
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ALCANCE

Realizar asesoria, acompafiamiento y seguimiento a las instituciones pertenecientes a la Alianza
con recomendaciones, soluciones y modificaciones destinadas a mejorar los procesos que permitan
la implementacion de estrategias para la apropiacion del Ecosistema Cientifico.

OBJETO

Prestar servicios profesionales para asesorar, orientar y acompaniar a las Instituciones de la alianza
sobre la gestién eficiente, transferencia, construccién y medicion de indicadores, mejoramiento de
procesos y buenas practicas institucionales.

ACTIVIDADES

El consultor desarrollara las actividades necesarias para cumplir el objeto del contrato, siguiendo los
procedimientos y estandares definidos para el proyecto P10-58889 — Laboratorio de co creacion
para la apropiacion tecnoldgica de nuevas alternativas de producciéon y consumo de energia en
Colombia, y como minimo debera cumplir las siguientes:

e Proponer estrategias que permitan darle continuidad a la formulacion de proyectos y
consolidacién del documento de buenas practicas institucionales.

e Formular y planear acciones de mejoramiento y seguimiento a los sistemas de calidad y
estrategias para aumentar la visibilidad de la produccién de ciencia, tecnologia e innovacién
en las instituciones.

e Establecer comunicacion continua con las diferentes instituciones.

e Programar reunion del equipo interdisciplinario.

e Acompafar y realizar seguimiento a las actividades de reconocimiento de fortalezas y
capacidades de las instituciones.

¢ Analizar, procesar y sistematizar informacion derivada del desarrollo del proyecto.

¢ Realizar informes y presentaciones sobre el proyecto que sean requeridas por los entes de
control y adicionales que se le soliciten en relacidn con el desarrollo del objeto del contrato.

REPORTE DE ACTIVIDADES

El consultor se obliga a presentar los informes que a continuacion se indican, siguiendo los
procedimientos y estandares definidos, en el formato respectivo de la IES, U.FT.12.002.038
Informe_de_ejecucion_de_actividades_orden_contractual V2:

¢ Informes periddicos de avance de las actividades realizadas, en las fechas acordadas y
notificadas en la reunién de induccion con el supervisor, para pago de honorarios
o Un reporte final del contrato, en el que se resuman las actividades realizadas, se incluyan las
conclusiones y recomendaciones del caso y se haga entrega formal de:
- Informes y presentaciones de seguimiento del proyecto.
- Documento de buenas practicas institucionales.
- Documento informativo de las iniciativas de proyectos propuestas por el equipo.
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e Cualquier reporte adicional que se le solicite en relacion con el desarrollo del objeto del
contrato.

Todos los reportes antes relacionados deben contar con la aprobacién del Supervisor del contrato
mediante el formato U-FT-12.004.008_Constancia_de_cumplimiento_contractual

En caso de terminacién anticipada del contrato, es prerrequisito para el pago ademas del producto
para el periodo respectivo, la entrega de un informe final al Supervisor del contrato, acomparfiado de
ser necesario de las tareas pendientes y archivos en medio magnético y/o fisico.

Si ajuicio del Supervisor del Contrato existieran modificaciones, adiciones o aclaraciones que deban
hacerse al informe y/o producto establecido como obligacion del Consultor, éste tendrd que
realizarlas, y sélo hasta el momento en que se incluyan y tengan el visto bueno del Supervisor se
considerara entregado en debida forma.

CONFIDENCIALIDAD

Toda informacién obtenida por el Consultor, asi como sus informes y los documentos que produzca,
relacionados con la ejecucién de su contrato, debera ser considerada confidencial, no pudiendo ser
divulgados sin autorizacion expresa por escrito de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA y/o
del Proyecto P10-58889 — Laboratorio de co creacién apropiacion tecnoldgica

DURACION

El contrato resultante de este proceso tendrd una duracion hasta el 31 de marzo del 2022,
contados a partir de su suscripcion, la cual se realizara dentro de los (15) dias habiles siguientes
a la adjudicacién que se derive de la presente Invitacion.

VALOR |

El monto estimado de la contratacion es de veintisiete millones de pesos M/L ($ 27.000.000). Este
valor incluye los impuestos a que haya lugar de acuerdo con el régimen tributario del Consultor

PAGOS |

Se realizaran pagos parciales contra entrega de reportes de actividad investigativa, incluidos im-
puestos a que haya lugar de acuerdo con el régimen tributario del Consultor.

Todos los reportes y productos entregados requieren aprobacion por parte del Supervisor.
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PERFIL |

Se requiere que el consultor cumpla con el siguiente perfil minimo:

e Profesional de ingenieria, administracién o economia.

e Posgrado en el &rea de gestion.

e Experiencia general del sistema de educacion superior y del sistema nacional de calidad de
la educacién superior

e Experiencia especifica certificada: mas de 12 meses en Gestidn, planificacion y disefio de
programas; Elaboracion de estudios, diagnésticos y asesoria en procesos de evaluacion de
la educacioén superior; Asesoria en formulacion y seguimiento de planes.

El cumplimiento del perfil minimo habilita al aspirante para realizar la consultoria, el puntaje asignado
en los criterios de seleccién, permite a la entidad, escoger entre los candidatos habiles al mejor.

La experiencia relacionada en la hoja de vida, base del perfil y de la calificacién, debe estar susten-
taday coincidir con los certificados expedidos por la entidad contratante, especificando las funciones
realizadas, actividades o productos, fecha de ingreso (DD/MM/AAAA) y retiro (DD/MM/AAAA).

Las certificaciones podran ser solicitadas al candidato elegido de forma previa a la elaboracion del
contrato. En caso que éste no las presente, o las mismas no coincidan con lo establecido en la Hoja
de Vida, se escogera al candidato que le siguié en puntos y asi sucesivamente hasta agotar la lista
de elegibles. El Contratante se reserva el derecho de verificar los datos indicados en las hojas de
vida.

CRITERIOS DE SELECCION

PUNTAJE MAXIMO

CRITERIOS DE SELECCION POR ITEM

Experiencia Especifica. Se dard mayor puntaje al de mayor experiencia es-
pecifica en Gestion, planificacion y disefio de programas; Elaboracion de es-
tudios, diagndsticos y asesoria en procesos de evaluacién de la educacién
superior; Asesoria en formulacién y seguimiento de planes; a quien exceda la 50
requerida, y se calificara en orden descendente, con una disminucion de 10
puntos segun corresponda. (La experiencia sera el resultado de la sumatoria
de los tiempos en cada una de las categorias especificas)

Experiencia General. Se dara mayor puntaje al de mayor experiencia, a
quien supere la experiencia exigida y se calificard en orden descendente, con 25
una disminucién de 10 puntos segun corresponda.

Estudios. Se dard mayor puntaje al de mayor escolaridad, a quien supere la
formacion exigida y se calificara en orden descendente, con una disminucién 15
de 10 puntos segun corresponda.
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4 PUNTAJE MAXIMO
CRITERIOS DE SELECCION POR ITEM
Inglés nivel de suficiencia B1 seglun el Marco Comun Europeo de Refe-
rencia (MCER). Se dara el puntaje a quien demuestre minimo un nivel B1 a 5
través de un examen internacional como MET, TOEFL, APTIS, IELTS 6 Cam-
bridge.
Analitica de datos. Se dara el puntaje a quien demuestre mediante certifi-
cacion, manejo de software de Excel intermedio, business intelligent,6 anali- 5
tica de datos.
TOTAL PUNTAJE 100 Puntos

Se seleccionara el consultor con mayor puntaje total.

SUPERVISOR

La funcién del Supervisor sera ejercida por ERNESTO PEREZ GONZALEZ.

CONFLICTO DE INTERESES - ELEGIBILIDAD

Para efectos de la decision de participar en el proceso de seleccién y/o aceptacion de la contratacion,
los candidatos deberan tener en cuenta las causales de conflicto de interés y elegibilidad
establecidas en el documento “Regulaciones de Adquisiciones para Prestatarios en Proyectos de
Inversion. Bienes, obras, Servicios de No consultoria y Servicios de consultoria” de julio 2016 *,
numerales 3.14, 3.16., 3.17, 3.20, 3.21, 3.22y 3.23. Ver Anexo 1.

CONTINUIDAD DE SERVICIOS POSTERIORES

El contrato que llegare a suscribirse podra ser prorrogado siempre que el desempefio en el trabajo
previo haya sido satisfactorio, exista la necesidad, el consultor pueda continuar prestando
servicios y la experiencia adquirida y la responsabilidad profesional asi lo ameriten.

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA APLICAR A LA INVITACION

Los siguientes documentos deben ser presentados para aplicar a la convocatoria:

a. Fotocopia cedula ciudadania.

b. Formato Carta de manifestacion de interés y disponibilidad frente a la Oferta. Ver Anexo 2

d. Hoja de vida con soportes. Es imprescindible que en la hoja de vida se relacione la experiencia
con la siguiente informacién, como minimo: Entidad, cargo, fecha de inicio (DD/MM/AAAA), fecha
de Retiro (DD/MM/AAAA). En el caso de proyectos relacionar el nombre

1 https://policies.worldbank.org/sites/ppf3/PPFDocuments/9054ade073a949618b8b2d96e9c0de51.pdf.pdf
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a) No sera subsanable ninguno de los documentos solicitados.

b) Al oferente seleccionado se le exigird para su contratacién la presentacion de documentos
adicionales y/o la actualizacién de los presentados, segun la normatividad contractual vigente en la
Universidad, y segun corresponda en cada caso.

servicios y la experiencia adquirida y la responsabilidad profesional asi lo ameriten.

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA APLICAR A LA INVITACION

Los siguientes documentos deben ser presentados para aplicar a la convocatoria:

PopbPE

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Copia de la Tarjeta Profesional (en los casos establecidos por la ley).

Formato Carta de manifestacion de interés y disponibilidad frente a la Oferta (Anexo 2)
Hoja de vida actualizada.

Es imprescindible que en la hoja de vida se relacione la experiencia laboral con la siguiente
informacién como minimo: Entidad, cargo, fecha de inicio (DD/MM/AAAA), fecha de Retiro
(DD/MM/AAAA). En el caso de proyectos relacionar el nombre.

5. Certificaciones de formacion académica y de experiencia laboral, relacionadas en la HV.

Por favor tener en cuenta:

- Es necesario que las certificaciones laborales tengan fecha de inicio y retiro/terminacion,
completas (dia-mes-afio) y que su contenido coincida exactamente con el contenido de la HV
enviada.

- Para soportar la experiencia laboral son validos Gnicamente los certificados expedidos por la
instancia autorizada dentro de la Institucion en la que se prestaron los servicios. No son validos
contratos, actas de liquidacion, cartas de recomendacion etc.

REQUERIMIENTOS PREVIOS A LA FIRMA DEL CONTRATO

Para conocimiento de los oferentes, a quien se le notifique la adjudicacion del contrato, se le
solicitaran los siguientes documentos:

Certificados de afiliacion a su EPS con fecha de expedicién no superior a 30 dias
Certificados de afiliacion a su AFP con fecha de expedicion no superior a 30 dias

Libreta Militar (si aplica)

Certificacion Bancaria.

Formato diligenciado de inscripciébn como tercero al sistema financiero de la Universidad
Nacional

Formato_Autorizacion_verificacion_inhabilidad_delitos_sexuales_menores

Soporte de registro de la Declaracion de bienes y rentas, el registro de conflictos de interés,
donde se le solicitara que adjunte una copia digital de la declaracion del impuesto sobre renta
y complementarios ante la DIAN, correspondiente al Gltimo afio gravable, si son declarantes.
El aplicativo para realizar este registro lo encontrara en https://www.funcionpublica.gov.co/.
Se enviard guia para realizar dicho registro.

Soporte de registro en CvLAC de MinCiencias
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e Oferta escrita, que contenga como minimo: Fecha de elaboracion; Nombre;
direccién, teléfono y correo-e; Plazo de ejecucién; Forma de pago; Valor total de la oferta;
Descripcion clara y detallada de los servicios, entregables y Validez de la oferta

e Copia del certificado del registro anico tributario (RUT), expedido por la DIAN

e Examen preocupacional

Notas:

El consultor debera ingresar hoja de vida al Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico —
SIGEP, previa asignacion de usuario y contrasefia que seran notificados al momento de la
contratacion.

LUGAR Y MEDIO DE PRESENTACION DE LA MANIFESTACION DE INTERES

La manifestacion de interés junto con los “Documentos requeridos para aplicar en la invitacion”,
deben ser enviados al correo electrénico: ccienti_med@unal.edu.co.

PLAZO DE PRESENTACION DE LA MANIFESTACION DE INTERES

De 23/09/2021 a 06/10/2021.
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Anexo 1

“Regulaciones de Adquisiciones para Prestatarios en Proyectos de Inversion. Bienes, obras,
Servicios de No consultoria y Servicios de consultoria” de julio 2016

Conflicto de interés

3.14. El Banco exige que las empresas Yy los individuos que participan en las adquisiciones corres-
pondientes a operaciones de financiamiento para proyectos de inversién no presenten conflictos
de interés.

3.16 El Banco exige que los Consultores:
a. brinden asesoramiento profesional, objetivo e imparcial;

b. otorguen en todo momento méaxima importancia a los intereses del contratante, sin conside-
racién alguna de cualquier labor futura;

c. eviten, al brindar asesoramiento, los conflictos con otros trabajos y con sus propios intereses
institucionales.

3.17 No se contrataran Consultores para ningun trabajo que esté en conflicto con sus obligaciones
actuales o previas respecto de otros clientes o que les impida llevar adelante el trabajo teniendo en
cuenta los intereses del contratante. Sin que ello constituya limitacion alguna a la clausula anterior,
no se contrataran Consultores en ninguna de las circunstancias que se indican a continuacion:

a. Toda firma que haya sido contratada por | contratante para suministrar Bienes, o prestar
Servicios de No-Consultoria para un proyecto (o una de sus compaiiias afiliadas que controle
directa o indirectamente a esa empresa o0 esté controlada por ella o esté sujeta con ella a un
control conjunto) quedara descalificada para brindar Servicios de Consultoria que resulten
de esos Bienes o Servicios de No-Consultoria 0 que se relacionen directamente con ellos.
Esta disposicion no se aplica a las diversas empresas (Consultores, Contratistas o Provee-
dores) que en conjunto cumplan las obligaciones del contratista en el marco de un contrato
llave en mano.

b. Toda firma que haya sido contratada para brindar Servicios de Consultoria para la prepara-
cién o ejecucién de un proyecto (o una compainiia afiliada que controle directa o indirecta-
mente a esa empresa o esté controlada por ella o esté sujeta con ella a un control conjunto)
guedara descalificada para suministrar posteriormente Bienes, o Servicios de No-Consultoria
gue resulten de los Servicios de Consultoria, o que se relacionen directamente con ellos.
Esta disposicion no se aplica a las diversas empresas (Consultores, Contratistas o Provee-
dores) que en conjunto cumplan las obligaciones del contratista en el marco de un contrato
llave en mano.

c. No se contratara a ningun Consultor (incluidos su personal y subconsultores) ni afiliado (que
controle directa o indirectamente a ese Consultor, o esté controlado por él o esté sujeto con
dicho Consultor a un control conjunto) para realizar un trabajo que, por su naturaleza, genere
un conflicto de interés con otro trabajo del Consultor.
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d. Los Consultores (incluidos sus expertos y otros empleados, asi como sus

subconsultores) que tengan una relacion comercial o familiar cercana con un miembro del
personal profesional del contratante o del organismo de ejecucién del proyecto, o de un re-
ceptor de una parte del financiamiento del Banco, o con cualquier otra persona que repre-
sente o actle en nhombre del contratante y que esté directa o indirectamente involucrado en
algun aspecto de:

I.  la elaboracion de los términos de referencia del trabajo,
Il. el proceso de seleccion para el contrato, 0

lll.  la supervision del contrato, no podran resultar adjudicatarios de un contrato a menos
que el conflicto originado por esta relacion haya sido resuelto de manera aceptable
para el Banco y asi se mantenga durante todo el proceso de seleccion y ejecucion
del contrato.

3.20 Un Consultor no presentard méas de una Propuesta, ya sea a nombre propio o como miembro
de una asociacién temporal en otra Propuesta. Si un Consultor, incluso un integrante de una aso-
ciacién temporal presenta mas de una Propuesta o participa en mas de una, se descalificardn y
rechazaran todas esas Propuestas. Sin embargo, esto no impide la participacion de una empresa
como subconsultor ni la participacién de un individuo como miembro de un equipo en mas de una
Propuesta cuando las circunstancias lo justifiquen y el documento de SDP/SP asi lo permita.

Elegibilidad

3.21 El Banco permite a empresas e individuos elegibles de todos los paises ofrecer Bienes, Servi-
cios de No-Consultoria y Servicios de Consultoria para los proyectos que financia.

3.22 En las adquisiciones que el Banco financie en todo o en parte, el contratante no podra dene-
gar la participacion de un Licitante/Proponente/Consultor ni podra negar que se adjudique a este
un contrato por razones que no se vinculen con alguno de los siguientes aspectos:

a. su capacidad y sus recursos para ejecutar con éxito el contrato, o
b. situaciones de conflicto de interés
3.23 Como excepciones:

a. Las empresas o los individuos de un pais o los Bienes fabricados en un pais podran consi-
derarse inadmisibles en los siguientes casos:

i.  Si como consecuencia de leyes o normas oficiales, el pais del Prestatario prohibe las
relaciones comerciales con ese pais, siempre que el Banco considere que dicha exclu-
sién no impide la competencia efectiva en el suministro de los Bienes o los Servicios de
No-Consultoria, ni en la contratacién de los Servicios de Consultoria. Cuando el proceso
de adquisicion traspase fronteras jurisdiccionales (cuando mas de un pais participe en
dicho proceso), la exclusion de una empresa o de un individuo por estas razones puede
aplicarse también en las adquisiciones que se realicen en los otros paises participantes,
siempre que el Banco y todos los contratantes involucrados en dichas adquisiciones es-
tén de acuerdo.

ii. Cuando, en cumplimiento de una decision del Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas adoptada en virtud del Capitulo VII de la Carta de dicho organismo, el pais del
Prestatario prohiba la importacion de Bienes de un pais en particular o los pagos a un
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pais, a una persona o entidad. Cuando el pais del Prestatario prohiba los
pagos a una empresa en particular o los pagos por Bienes especificos en virtud de un

acto de cumplimiento de este tipo, se podra excluir a dicha empresa.

b. Las instituciones o empresas de propiedad estatal del pais del contratante podran competir
por un contrato y resultar adjudicatarias Unicamente si demuestran, de un modo aceptable
para COLCIENCIAS, que:

i.  son legal y financieramente autbnomas;
ii. realizan operaciones de acuerdo con el derecho comercial;
iii. no estan sometidas a la supervision de la entidad que las contrata.

c. Como excepcién a lo dispuesto anteriormente, cuando los Bienes y los Servicios de No-
Consultoria o los Servicios de Consultoria provistos por empresas publicas, o por universi-
dades, centros de investigacion o instituciones estatales presenten caracteristicas Unicas y
excepcionales debido a la ausencia de alternativas adecuadas en el sector privado, o como
consecuencia del marco regulatorio, o porque su participacion es crucial para la ejecucién
del proyecto, COLCIENCIAS podréa aceptar la contratacién de estas entidades tras analizar
cada caso en particular.

d. En casos especificos, COLCIENCIAS podra aceptar que se adjudiquen contratos de Consul-
toria a funcionarios gubernamentales y empleados publicos del pais del contratante, ya sea
a titulo individual o como miembros del equipo de expertos propuesto por una empresa Con-
sultora, siempre y cuando:

i.  los servicios de los funcionarios gubernamentales o de los empleados publicos del
pais del contratante presenten caracteristicas Unicas y excepcionales, o su partici-
pacién sea crucial para la ejecucién del proyecto;

ii.  su contratacién no cree un conflicto de intereses;
iii.  su contratacion no contravenga ninguna ley, norma o politica del contratante.

e. Quedaran excluidas las empresas o los individuos declarados inelegibles, sancionados con-
forme a las normas del Banco de lucha contra la corrupcion y de acuerdo con sus politicas y
procedimientos de sanciones vigentes incluidos en el Marco de Sanciones del Grupo Banco
Mundial.

f. A solicitud del contratante , COLCIENCIAS podra aceptar que, para los contratos que finan-
cia, en el documento de SDO/SDP se estipule que una empresa o un individuo inhabilitados
para resultar adjudicatarios de un contrato como consecuencia de una sancién de las auto-
ridades judiciales o administrativas competentes del pais del contratante y de conformidad
con las leyes pertinentes no podran recibir la adjudicacion de un contrato financiado por
COLCIENCIAS, siempre y cuando este considere a su entera satisfaccion que dicha inhabi-
litacion se vincula con actos de fraude y corrupcion y que se la ha aplicado conforme a un
procedimiento judicial o administrativo que garantizé a la empresa o el individuo un debido
proceso.

10/11

Términos de Referencia de fecha [04/08/2021], aprobados por Director P10-58889 — Laboratorio de co crea-
cion apropiacion tecnologica en fecha [04/08/2021] y con aprobacion de MINCIENCIAS de fecha [17/09/2021].



¥ i"‘" UMIVERSIDAD
Facultad de Minas = _'-I:?ﬁg;'; NACIONAL

Sede Medellin ‘1?2_-,‘_ /5* DE COLOMBIA

EREE

ot

Anexo 2

MANIFESTACION DE INTERES Y DISPONIBILIDAD

Ciudad y fecha

Sefores:
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Facultad de Minas. Sede Medellin

Asunto: Proceso Invitacion M-

Objeto:

Yo , identificado (a) con cédula de ciudadania No. de

, manifiesto el interés en patrticipar en el Proceso de invitacion M- | y confirmo mi dis-
ponibilidad para realizar las actividades y entregar productos conforme a todas las condiciones esti-
puladas en dicha Invitacion. Para tal fin adjunto mi hoja de vida.

Atentamente:

Firma
Nombre
C.C:
Celular
Email
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